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HECHO ESENCIAL
MARITIMA DE INVERSIONES S.A.
INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE VALORES N°0001

Santiago, 2 de diciembre de 2025

REF.: Informa Aprobacion de Politica de Eleccién
de Directores

Sefiora

Solange Berstein J.

Presidenta

Comisién para el Mercado Financiero
Av. Libertador Bernardo O’Higgins 1449
Presente

Estimada sefiora Presidenta:

Por la presente, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 9 y 10 de la Ley de Mercado de
Valores, en la Norma de Caracter General N°30 y en la Circular N°660, de 1986, ambas de
la Comision para el Mercado Financiero (“CME”), debidamente facultado al efecto, informo

a usted el siguiente Hecho Esencial respecto de Maritima de Inversiones S.A. (la
“Sociedad™):

Con fecha de ayer, el Directorio de la Sociedad, ha tomado conocimiento que el Directorio
de Navarino S.A., sociedad matriz de la Sociedad, en sesion de directorio celebrada el dia de
ayer, acordd aprobar una politica general de eleccion de directores en sus sociedades filiales
(la “Politica™), en conformidad con lo dispuesto en la Norma de Caracter General N° 533 de
la CMF. En virtud de lo anterior, a contar de esta fecha el ejercicio del derecho a voto por
parte de Navarino S.A. en la eleccion de directores de la Sociedad, se sujetardn a las
disposiciones de la Politica. Finalmente, se adjunta como anexo al presente Hecho Esencial
el texto integro de la Politica, una copia de la cual se encuentra disponible en www.marinsa.cl

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,
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ANEXO

Politica General de Eleccion de Directores en Sociedades Filiales

En conformidad con lo establecido por el articulo 92 bis de la Ley N° 18.046 sobre
Sociedades Andnimas y la NCG N° 533 de fecha 11 de marzo de 2025 de la Comisién para
el Mercado Financiero (“CMEF™), a continuacidn, se establece la politica general de eleccion
de directores en sociedades filiales directas y fiscalizadas por dicha Comision (en adelante
denominada también como la “Politica”), aprobada por el directorio de Navarino S.A. (en
adelante denominada también como “Navarino™).

La presente Politica regula los requisitos y procedimientos requeridos para la eleccion de
directores en Maritima de Inversiones S.A. (en adelante “Marinsa”), filial directa de Navarino
sujeta a fiscalizacion por la CMF.

1. Fecha de aprobacion y ultima actualizacion

Fecha de aprobacion: Aprobada por el directorio de Navarino de fecha 1 de diciembre de
2025S.

2. Idoneidad profesional de los candidatos

Los candidatos a director de Marinsa deberan cumplir con uno o mas de los siguientes
criterios de idoneidad profesional:

A.- Estar en posesion de un titulo profesional o técnico otorgado por una institucion de
educacion superior reconocida en Chile o en el extranjero en areas como administracion,
finanzas, derecho, ingenieria, comunicacion u otras afines al giro de la filial.

B.- Acreditar un minimo de cuatro afios de experiencia en cargos directivos o de asesoria en
empresas chilenas o extranjeras, sea que formen parte del grupo empresarial de Marinsa o
no.

No obstante, en casos calificados serd posible nominar un candidato que no cumpla con
ninguno de estos requisitos. El Presidente de Navarino justificara las razones que hacen
pertinente el ejercicio de esta facultad extraordinaria en la cuenta que dé al directorio de
Navarino, de lo cual deberd dejarse constancia en el acta de la sesion respectiva, nominacion
que en este caso requerird una aprobacion especifica del directorio.

3. Vinculaciéon con la sociedad matriz

Para efectos del cumplimiento de esta Politica, no se exigird que los candidatos a director de
Marinsa mantengan vinculo contractual alguno con Marinsa, Navarino ni con otras entidades
del grupo empresarial.



La evaluacion de los candidatos se centrara en su idoneidad profesional, segin se detalla
precedentemente, sin que la existencia o ausencia de vinculos contractuales constituya un
requisito excluyente.

4. Proceso de eleccion

El proceso de designacién y eleccion de directores en Marinsa se regird por los siguientes
lineamientos:

>

Busqueda de candidatos: el Presidente de Navarino identificard y evaluaré a los candidatos a
director de Marinsa. Con tal objeto, si lo estima necesario, podra incorporar en el proceso la
opinion de uno o mas gerentes de Navarino o la de terceros asesores.

Requisitos: los candidatos propuestos por el Presidente de Navarino deberan cumplir con
alguno de los criterios y requisitos establecidos en esta Politica, y no deberdn encontrarse
afectos a ninguna de las inhabilidades previstas en la normativa legal y reglamentaria
aplicable.

Cuenta al directorio y confirmacion: el Presidente de Navarino dar cuenta al directorio de
Navarino de los candidatos seleccionados de acuerdo con esta Politica, con los respectivos
antecedentes, los que deberan ser confirmados por el directorio.

Documentacion: los candidatos nominados por Navarino para ser directores en Marinsa,
deberan cada uno entregar un curriculum vitae, una declaracién de que cumple con las
exigencias de idoneidad profesional previstas en la Seccion 2 de esta Politica; y la declaracion
de que acepta su nominacion al cargo de director, que no tiene inhabilidades para
desempefiarlo en conformidad con la normativa legal y reglamentaria aplicable y no esta
afecto a la prohibicion contemplada en el articulo 3° letra d) del Decreto Ley N°211.
Reelecciones: no serd necesario conducir un nuevo proceso de seleccion respecto de aquellos
directores previamente nominados por Navarino y que sean propuestos para su reeleccion.
Revision periddica: el proceso previsto en esta Politica sera revisado al menos una vez al afio
para asegurar su vigencia y efectividad.

5. Mecanismos de divulgacion

La Politica sera difundida mediante:

>
>
>

Publicacion en el sitio web de Marinsa: www.marinsa.cl

Publicacion en el sitio web de Navarino: www.navarinosa.cl

Disponibilidad fisica: en las oficinas sociales de Navarino de Hendaya 60, piso 15, Las
Condes, Santiago.

Hecho esencial de la filial: tan pronto como Marinsa tome conocimiento de que el directorio
de Navarino aprobd la presente Politica o cualquier modificacion de la misma, deberé
divulgarlo como hecho esencial junto con una copia de la Politica.

6. Disposicion final

A contar de la fecha en que Marinsa tome conocimiento de esta Politica, el ejercicio del
derecho a voto en la eleccion de directores en dicha sociedad por parte de Navarino (a través
de los respectivos vehiculos societarios, en su caso) quedara sujeto a las disposiciones de esta
Politica.



